PLAN DE ESTUDIOS

Diplomado especializado en

Gestion de las Contrataciones con el Estado

Docentes:

Mg. Lidia M. Paredes Talaverano.

Abg. Miguel Angel Jr. Neyra Montoya

Febrero 2023




Gestién de las Contrataciones con el Estado

INTRODUCCION

La nueva Gestidon Publica como filosofia administrativa fundamenta su argumentacién en la
relevancia de los cambios culturales para el logro y cumplimiento de resultados respecto a los
diferentes problemas practicos de la administracion publica; el Perd necesita de una inversién
estratégica y responsable, que sustente el gasto publico en la eficacia de sus programas y
proyectos. Primero, con estudios previos de presupuestos, costos-beneficios y estimaciones
del alcance de las obras; pero también con equipos que conozcan de manera integral las
normativas de contrataciones y las buenas practicas de compra por parte del estado.

Este curso se fundamenta en los procedimientos requeridos por los sistemas de
contrataciones nacionales e internacionales, la aplicacién e interpretacion de la normativa
vigente, y las pautas para una eficaz ejecucién de obras; su metodologia ofrece herramientas
que permiten desarrollar competencias vitales en la administracién de las contrataciones.

Finalmente, este diplomado busca contribuir con la mejora de la gestion publica en nuestro pais,
mediante el fortalecimiento de las instituciones publicas y privadas vinculadas al manejo de los
recursos del Estado, a partir de la formacidn académica, el desarrollo de competencias, y de la
conducta ética de los funcionarios que laboran en el estado; reforzando asi el grado de
compromiso con los objetivos estratégicos de cada entidad enfocando esfuerzos a la gestién
por resultados, la programacion estratégica y la capacidad del gasto publico.

Nota: el contenido del plan de estudios puede sufrir actualizaciones de acuerdo a
criterio del docente y a las actualizaciones que el diplomado requiera.
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Contenido

MODULO I: LA NUEVA GESTION PUBLICA
SESION 1

Objetivos de aprendizaje:

Estado y Gobierno

La Gestidn Publica y su Evolucion

Modernizacién de la Gestién Publica

Gestion Publica y Administracion Publica

Sistemas Administrativos en la Administracion Publica

Materiales:

PPT del Docente.
Juan Mordn (2019), De la Administracion y Gestion Publica

MODULO II: INTRODUCCION A LAS CONTRATACIONES CON EL ESTADO
SESION 2
Objetivos de aprendizaje

Principios y Conceptos Basicos de la Contratacion del Estado
Contrataciones del Estado: Tipos de contratos

Asociacion Publico Privadas (APPs) DL N° 1362

Obras por Impuestos Ley N° 29230 y DL N° 1361

Ley de Contrataciones del Estado TUO Ley N° 30225

Materiales:

PPT del Docente.
https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-legislativo-que-reqgula-
la-promocion-de-la-inversion-decreto-legislativo-n-1362-1672838-2/
https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-legislativo-que-impulsa
-el-financiamiento-y-ejecucio-decreto-legislativo-n-1361-1672838-1/
https://diariooficial.elperuano.pe/pdf/0022/tuo-ley-30225.pdf

MODULO Iil: GESTION Y ABASTECIMIENTO PUBLICO |
SESION 3
Objetivos de aprendizaje:

Sistema Nacional de Abastecimiento DL N° 1439
Cadena de Abastecimiento Publico

Marco legal de la Cadena de Abastecimiento
Componentes de la Cadena de Abastecimiento

Materiales:

- PPT del Docente.
https://www.mef.gob.pe/es/por-instrumento/decreto-legislativo/18211-decreto-
legislativo-n-1439/file
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- Antony Martinez (2015), Manual de los Sistemas Administrativos del Sector
publico
- https.//www.mef.gob.pe/contenidos/abastecimiento/doc/PL_ley_gnral_prepubli

cacion.pdf

MODULO IV: GESTION Y ABASTECIMIENTO PUBLICO Il
SESION 4
Objetivos de aprendizaje
° Sistema Administrativo de Planeamiento Estratégico, politicas de Gobierno,
planes sectoriales e institucionales.
° Programacién multianual
. Fases de la Planificacion: Fase Estratégica, Fase Operativa y Fase Evaluativa
Materiales:
- PPT del Docente

MODULO V: CONTRATACIONES DEL ESTADO
SESION 5
Objetivos de aprendizaje:

. Baselegal: TUO Ley 30225 y su Reglamento

. Diferencia entre Proceso de Contrataciones y Procedimientos de Seleccién
« Proceso de Contrataciones y sus Fases

« Ciclo de a Contratacion Publica

« Componentes del Proceso de Contrataciones

« Organos responsables de las contrataciones

Materiales:
- PPT del Docente.

- https://diariooficial.elperuano.pe/pdf/0022/tuo-ley-30225.pdf

MODULO VI: ACTUACIONES PREPARATORIAS
SESION 6
Objetivos de aprendizaje
o Disposiciones generales de la Ley de Contrataciones del Estado, determinacién
de la necesidad y formulacién del requerimiento para la contratacién de bienes
y servicios.
e Estudio de mercado y la determinacién del valor referencial.
o Elaboracion y aprobacion del expediente de contratacion.

e Funciones y competencias del 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién.

Materiales:
- PPT del Docente.

- https://diariooficial.elperuano.pe/pdf/0022/tuo-ley-30225.pdf
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MODULO VII: PROCEDIMIENTO DE SELECCION
SESION 7

Objetivos de aprendizaje:

e ;Como se determinan los procedimientos de seleccién?
Principales momentos durante el desarrollo del Procedimiento de Seleccion
Documentos del procedimiento de seleccién

= Bases
= Solicitud de Expresion de Interés

= Solicitud de Cotizacion (Comparacién de Precios)

Métodos y sistemas de contratacion.

e Etapas en los Procedimientos de Seleccién
Materiales:

- PPT del Docente.

MODULO VIII: EJECUCION CONTRACTUAL
SESION 8

Objetivos de aprendizaje
e Aspectos generales del contrato.

e Perfeccionamiento del contrato

e Formas de modificacién contractual legalmente permitidas
¢ Incumplimiento del Contrato

e Resolucién de Contrato

Materiales:

- PPT del Docente.

MODULO IX: DISPOSICIONES ESPECIALES PARA OBRAS
SESION 9
Objetivos de aprendizaje
e Disposiciones que regulan la fase de ejecucién contractual aplicable al
contrato de obra.
o Diferencias y particularidades en la ejecucion de una obra.
e Requisitos para perfeccionar el Contrato en Obras

Materiales:
- PPT del Docente.
MODULO X: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

SESION 10
Objetivos de aprendizaje
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e Controversias en el proceso de Contrataciones

e Tipos de Controversias: Conciliacién, Arbitraje y Junta de Resolucion de
disputas

e Controversias durante el desarrollo del Proceso de seleccién
e Controversias durante la Ejecucion Contractual

e Controversias en la ejecucion de Obras

e Solucion de Controversias

e Actos no Impugnables

Materiales:

- PPT del Docente.
MODULO XI: CONTRATACION ELECTRONICA DEL ESTADO - SEACE
SESION 11
Objetivos de aprendizaje
o Normativa referida a las contrataciones del Estado en bienes, servicios y obras
publicas.
e Aspectos generales del contrato y formalidades para su suscripcion.
e Ejecucion contractual y situaciones especiales del proceso.
e Culminacién de la etapa contractual.

Materiales:

- PPT del Docente.

MODULO XII: ETICA, RESPONSABILIDAD CIVIL, CONTROL Y SANCIONES PARA
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS
SESION 12
Objetivos de aprendizaje
« Codigo de Etica y Consejo de ética
e Sanciones
e Sanciones del TCE
e Procedimiento Sancionador
e Infracciones y Sanciones Administrativas
Materiales:

- PPT del Docente.




